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Tema: Orientacidn técnica equipos étnicos afrodescendientes y palengueros

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

Subsecretaria de Salud Publica/ Subsecretaria de

- : Gestion social y territorial en salud publica
servicios de salud y aseguramiento

Objetivo Fecha: 25 de mayo de 2026
Asistencia Técnica:
Tipo de Asesoria () Capacitacion ( )
reunion Orientacion ( X) Acompafiamiento ()
Otro ( )
Modalidad: Presencial (X ) Virtual () Mixta ()

Realizar orientacion técnica a los
equipos étnicos afro vy

Lugar: Auditorio Hemocentro - SDS

palenqueros de los Equipos Mas

Bienestar en tu Hogar. Hora Inicio: 8:00am Hora Fin: 12:30 pm

Notas por: Milena Useche

Proxima Reunion: Por definir.

Quien cita: NA

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se da inicio a espacio de orientacion técnica para los equipos étnicos afrodescendientes y palenqueros, para
lo cual se da la bienvenida al espacio, haciendo balance de los asistentes por medio de las lideres operativas
desde las cuatro subredes integradas de servicios de salud, evidenciando que faltan aun personas, se realiza
llamado frente a la puntualidad a los espacios, teniendo en cuenta que son espacios reducidos y las agendas
se extienden.

Posterior a ello se da a conocer la agenda del dia:

1.Registro de asistencia

2.Saludo de bienvenida y aspectos generales hogar
3.Socializacion centro de encuentro
4.RBC-Subdireccion de gestion y evaluacion de politicas
5.Estrategia RBC-Equipos Mas Bienestar en tu Hogar
6.Cierre

Se realiza entrega a cada lider operativa de listado de asistencia con el fin de que registren las personas de
sus equipos que han llegado al espacio, luego se indica que los aspectos generales de hogar se dejaran al
finalizar el espacio, de esta manera se da paso a la socializacion de acciones por parte de los centros de
encuentro, para lo cual se da paso a funcionario de la direccion de reparacion integral de la consejeria Distrital
de paz, victimas y reconciliacion.

Para lo cual da a conocer por medio de presentacion las siguientes tematicas:
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Dentro de la ruta de asistencia y atencién humanitaria se cuenta con diferentes pasos de abordaje entre los
cuales se encuentra:

1. Otorgamiento de ayuda o atencion humanitaria inmediata

Posterior al “proceso de caracterizacion, evaluacion de los criterios de inclusion acorde a lo identificado, se
surten las fases correspondientes para generar el acta administrativo, en los cuales se definen los tipos de
medidas, entre los que se encuentran:

- Alimentacion

- Alojamiento

- Elementos de aseo personal

- Manejo de abastecimientos

- Atencion psicologica de emergencia
- Transporte de emergencia

- Asistencia funeraria

2. Atencion juridica

Se indica que esta es para conocimiento y acceso de las medidas judiciales, administrativas, sociales y
econdmicas, asi mismo se da precision que las acciones juridicas implementadas no constituiran
representacion juridica a las victimas.

3. Acompafamiento psicosocial
Dentro de estas acciones se encuentra:

- Orientacion psicosocial

- Acompafiamiento psicosocial

- Atencion en crisis

- Acciones colectivas y conmemoraciones

4. Caracterizacion econdmica
Esta se hace con el fin de generar empleabilidad, formacion y emprendimiento.

Se da por finalizado el primer punto, con la necesidad de generar un espacio adicional exclusivo para esta
tematica, debido a multiples inquietudes y casos a exponer por parte de los equipos, para lo cual se realizara
la concertacion correspondiente y sera remitida a las subredes una vez se cuente con ella.

Posterior a ello se da paso a referentes distritales para socializacién de temética RBC, quienes implementan
de manera inicial una actividad de participaciéon con los equipos, en los cuales los dividen en diferentes
grupos, quienes deberan plasmar en un mural representativo el concepto de discapacidad, imaginarios y
representaciones sociales de la discapacidad desde la vision tradicional y étnica diferencial, posterior a ello
se da paso a la socializacion de cada uno de los grupos, la cual se resaltan las diferentes representaciones
a las que hicieron alusion.
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Luego de esto la referente distrital, realiza retroalimentacion de la actividad, retomando los conceptos

enmarcados en la dimension de discapacidad, tipos de discapacidad, entre otras definiciones que se resaltan
en esta dimension.

Posteriormente se da espacio para receso de 15 min.

Al regresar al espacio se da paso a la socializacién de la estrategia de RBC desde los equipos mas bienestar
en tu hogar

RBC Y MAS BIENESTAR PARA LA PERSONA CUIDADORA
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Por medio de dicha presentacion se da a conocer la importancia de reconocer la estrategia y su forma de
abordaje, asi mismo se resalta que este abordaje cuenta con unos pasos para su implementacion y que debe
ser reconocida con el fin de que pueda ser transmitida a las familias y reconozcan los perfiles que intervienen
en dicha estrategia, asi como las temporalidades de la intervencién, se indaga si existen dudas o inquietudes
a lo cual no se reciben por lo cual se da cierre al punto.

Para finalizar se desarrolla monologo interactuado, desde la subdireccion de determinantes en salud, en el
cual se maneja, concepto y estructura familiar. (Roles de la familia, cuidado, comunicacién asertiva e
incluyente, ajustes razonables, apoyos y accesibilidad), en este se evidencia la participacion y empatia por
parte de los asistentes ante la situacion presentada por parte del funcionario durante el monologo y se genera
reflexién y andlisis. asi mismo hacen el llamado acerca de la importancia de mantener empatia, solidaridad
con el otro, aprender a sentir lo que siente el otro y poder interiorizar de alguna manera dichas situaciones.

Finalizando con esta actividad se dan precisiones por parte de Milena Useche, entre las cuales menciona
que aun no se cuentan con todas las estrategias de adquisicién de insumos ancestrales avaladas, se avanza
en el proceso de revision y ajuste para la aprobacién, asi mismo menciona que se vienen adelantando
seguimientos y acompafiamientos en campo, los cuales se confirman por medio de la lideres operativas,
indicando que ya se han realizado en las subredes centro oriente y sur occidente, se espera en las proximas
semanas avanzar con las otras subredes.

Se da por terminado espacio de orientacion técnica con los equipos, se agradece por el tiempo.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
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Programar espacio adicional para abordar a

: ) . Acorde a cronograma
mayor profundidad todo lo relacionado con la | Edyanni Ramos UARIV
ruta para victimas.

———

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

. DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ ENTIDAD FIRMA
Edyanni Ramos Valoyes 310861881 | Subdireccion De
1 E1Ramos@saludcap | 9 Gestion Y Evaluacion
ital.gov.co De Politicas En Salud
Publica
Milena Cecilia Useche Mcuseche@saludca | 321496478 | Subdireccion de
2 pital.gov.co 0 Acciones Colectivas
3
4
5
6
7
8
9
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segln lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacion y cierre de la reunién

¢Se logrd el objetivo? Observaciones (si aplica)

Se anexa lista de asistencia.
Si (X) No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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